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1 Gesetzliche Grundlagen/Vorwort

Hinweis vorab zur Verwendung der mannlichen und weiblichen Form: Obwohl aus Griunden
der Lesbarkeit im Text Uberwiegend die mannliche Form gewahlt wurde, beziehen sich die
Angaben auf Angehdrige beider Geschlechter

In der Munchner Vereinbarung zum Kinderschutz gemall §8a Abs.4 SGB VIII ist der
gesetzliche Schutzauftrag fur Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe festgeschrieben und
die Vorgehensweise zur Umsetzung des Schutzauftrages geregelt. Mit Inkrafttreten des
Bundeskinderschutzgesetzes (BKiSchG) 2012 wurde dieser noch erweitert und den
Kinderbetreuungseinrichtungen eine erhdhte Verantwortung ubertragen. Es obliegt uns als
Kita, die gesetzlichen Vorgaben und Qualitatsstandards umzusetzen und fur den Fall, dass
Anhaltspunkte einer Kindeswohlgefahrdung erkennbar werden, sind wir zu einer eigenen
Gefahrdungseinschatzung mit einem entsprechenden Verfahren verpflichtet.

Wir haben gemeinsam Sorge zu tragen

o fir die Sicherung des Kindeswohl,

e flr den Schutz vor Gewalt bzw. das Wahrnehmen von Hinweisen auf
Kindeswohlgefahrdung

e und allgemein dafur, dass die Rechte der Kinder gewahrt werden.

Entsprechend den gesetzlichen Vorgaben hat unser Barenhort als Kita flr Grundschulkinder
in Haidhausen, in seiner Tragerform als Eltern-Kind-Initiative (EKI) im Folgenden erganzend
zu unserem padagogischen Konzept, ein separates einrichtungsspezifisches Schutzkonzept
verschriftet, das alle Mitglieder kennen und mittragen. Es beinhaltet MaRnahmen der
Pravention sowie der Intervention im Verdachtsfall einer Kindeswohlgefahrdung und soll
sicherstellen, dass wir in unserer Kita die Verantwortung Kinderschutz verbindlich praktizieren,
Hinweise auf Kindeswohlgefdhrdung wahrnehmen und professionell damit umgehen kénnen.
Zudem stellen wir damit einen Leitfaden mit den erforderlichen Handlungsschritten zur
Einleitung geeigneter Hilfen zur Hand sowie die entsprechenden Kontaktdaten zu Jugendamt
oder anderen unterstutzenden Institutionen. Damit kdnnen wir im Falle eines Verdachts
unverzuglich und sachgerecht unserer Meldepflicht gegenuber der Aufsichtsbehorde
nachkommen.

2 Tragerinterne Praventiv- MaBnahmen

2.1 Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten

Einen maligebenden Pfeiler des praventiven Kinderschutzes bildet die Sicherung der
Kinderrechte allgemein, u.a. ihres Rechts auf Férderung der Entwicklung und auf Erziehung
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Ein fundamentaler
Akzent wird im BKiSCHG auf die Kinderrechte ,Beteiligung” und ,Beschwerde” gelegt. Zur
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Verwirklichung ihrer Rechte sind Kinder und Jugendliche vor Gefahren fur ihr Wohl zu
schitzen (§1 Abs. 3 Nr. 3 SGB VIII).

Kinderschutz geht uns alle an und wir als EKI setzen uns daflr ein, dass kein Kind Angst
haben muss vor Diskriminierung, Mobbing oder Gewalt, sondern jedes geschutzt aufwachsen
kann.

Um den Kindern in unserem Hort eine sichere Basis zu schaffen, wo sie sich wohlfiihlen, gerne
ihre Zeit verbringen und Entwicklungsprozesse gelingen kdnnen, bemihen wir Fachkrafte uns
stets um die Schaffung einer angenehmen Atmosphare und einer feinfuhligen und
vertrauensbildenden Beziehungsgestaltung zu den Kindern. Wir begegnen ihnen mit Interesse
und emotionaler Warme und achten darauf, dass wir fur jedes Kind ausreichend prasent und
verfugbar sind, damit es sich angenommen, eingebunden und sicher fuhlen kann. (vgl. PK, 3,
Erziehungsziele)

Zur Sicherung der Kinderrechte gibt es in unserem Hort verlassliche Gremien

o der verbindlichen Beteiligung der Kinder zur Mitgestaltung ihres Lebensbereiches
Hort

e und der Moglichkeit der Beschwerde in ihren persdnlichen Angelegenheiten (vgl. PK,
4.4 Kinderkonferenz, Hortsprecher/in)

Im Rahmen einer stabilen Alltagsstruktur gewahren wir den Kindern stets Raum fur eigene
Entscheidungen und somit Mitverantwortung, wodurch wir Entwicklungsprozesse hinsichtlich
Autonomie, Eigenverantwortlichkeit, Gemeinschaftsfahigkeit aber auch hinsichtlich
Selbstwahrnehmung und Selbstbehauptung unterstutzen.

Um allen Kindern das Vorbringen von Winschen und Beschwerden zu ermdglichen, gibt es in
unserem Hort unterschiedliche Wege der Kommunikation:

In der wochentlich stattfindenden Kinderkonferenz, dem Bubble Circle haben die Kinder die
Mdoglichkeit, Anliegen, Vorschlage, aber auch sie beeintrachtigende Missstande in ihren
Worten zu dulRern. Auf diese Weise werden sie verlasslich einbezogen in die Entwicklung von
Regeln fur ein funktionierendes Miteinander, in die Planung von Projekten und die
Feriengestaltung sowie in die Auswahl von Mahlzeiten.

Wenn sich Probleme abzeichnen wie z. B. ein haufig hoher Larmpegel oder andere
Konfliktentziindungspunkte werden die Kinder im Bubble Circle oder auch ad hoc im Sitzkreis
um ihre Sichtweise, Meinung und Wahrnehmung diesbezuglich gehért und auch um
Veranderungsanregungen gebeten. Somit wird garantiert, dass jedes Kind zu Wort kommt und
Ubt, fur seine Belange einzustehen. Die Kinder erleben, dass sie bei Problemen oder wenn sie
das Geflhl haben, dass ihnen Unrecht geschieht, dies bedenkenlos vortragen kénnen und
Ruckhalt und Unterstiitzung bekommen, wenn sie es brauchen.

Wir geben solchen Gesprachsrunden sowohl durch die RegelmaRigkeit der Versammlungen
als auch durch ihre situativ bedingte Priorisierung viel Raum im padagogischen Alltag, um
einen achtsamen Umgang verlasslich zu leben. So entwickeln die Kinder ein Gespur far
rucksichtsvolles Interagieren und eignen sich an, ihrer persénlichen Empfindung und
Wahrnehmung zu vertrauen, diese selbstbewusst darzulegen und sich in belastenden
Situationen wie bei (sexuellen) Grenzverletzungen um Hilfe zu bemuahen.

Kinderschutzkonzept Barenhort e.V. Stand: Oktober 2022 5
FlurstraBe 2, 81675 Munchen



Neben den fur alle sichtbaren Partizipationsformen gibt es fir Kinder, die sich noch nicht
vorbehaltlos mitteilen kdnnen, anonyme Verfahren, namlich die Mdaglichkeit, namenlos
Winsche oder Beschwerden schriftlich oder auch zeichnerisch festzuhalten und in den
"Kinderbriefkasten® zu werfen, dessen Inhalt dann wieder in der Runde aufgegriffen wird. Wir
beobachten die Kinder aufmerksam und wenn wir Anzeichen von Anspannung oder andere
Auffalligkeiten wahrnehmen, bieten wir ein vertrauliches Gesprach unter vier Augen an, um
einen geschutzten Rahmen fur eine Aussprache zu eréffnen.

Auch das Amt der Hortsprecher, die jedes Jahr von den Kindern gewahlt werden und als
Vertreter der Kinderanliegen fungieren, dient der Teilhabe am Kommunikations- und
Konfliktmanagement des Hortgeschehens.

Mit Hilfe dieser Strukturen der altersgemafen aktiven Einflussnahme erfahren die Kinder sich
als anerkannt, geschatzt und selbstwirksam, in einer verschiedenartigen Gruppe, wodurch wir
Grundlagen fur die weitere Entwicklung von Demokratiebildung, aber auch Selbstbewusstsein,
Autonomie und Abgrenzungsfahigkeit anbahnen (als wesentliche Grundlage der Pravention
gegen sexuellen Missbrauch).

2.2 Struktur / Rhythmisierung

Durch einen klar strukturierten Tages- bzw. Wochenablauf, der sich durch eine
Ausgewogenheit zwischen festen, regelmafigen und flexiblen Gestaltungselementen
auszeichnet, um den aktuellen Bedurfnissen der Kinder Rechnung zu tragen, rhythmisieren
wir den padagogischen Alltag fur die Kinder verlasslich. Somit wird vieles fur sie transparent
und vorhersehbar und das gibt ihnen Halt, Sicherheit und Orientierung. Die Kinder kennen ihre
Rechte, Beteiligungs- und Gestaltungsmaoglichkeiten sowie die Entscheidungswege und
Gruppenregeln. Wird von Seiten des Teams bei Vorkommnissen, die ein zeitnahes Reagieren
verlangen, spontan der Ablauf modifiziert, wird dies den Kindern nachvollziehbar begrindet.

2.3 Kontaktgestaltung Team - Kinder

Um jedem einzelnen Kind Wertschatzung, Geborgenheit und Vertrauen zukommen zu lassen,
bemuhen wir uns stets darum, ihnen freundlich und zugewandt zu begegnen. Wir gestalten
die Begrufdung und Verabschiedung taktvoll, freuen uns tber ihr Ankommen und zeigen uns
aufrichtig interessiert an inrem Befinden, ihren AuRerungen und Bedirfnissen. Wir stehen
teilnahmsvoll zur Verfigung, wenn ein Kind aufgewuhlt ankommt oder von Problemen im
Schultag oder in der Familie berichtet, bis es wieder geldst sich dem Spiel widmen kann. Die
Interessen der Kinder greifen wir auf und lassen uns auf Wunsch aktiv in ein Spiel einbinden,
bewahren andererseits aber auch fachliche Zurtickhaltung, um den Kindern die Intensitat und
Reichweite einer Kontaktgestaltung zu Uberlassen und sie mdglichst selbststandig wahlen zu
lassen, was sie tun und gestalten wollen und mit wem sie spielen wollen.

Im padagogischen Alltag entstehen unweigerlich Situationen, in denen korperliche und/oder
emotionale Nahe zwischen Kind/Kindern und Betreuern zu Stande kommen, z.B. bei der
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Hilfeleistung bei Verletzungen, beim Auftragen von UV- oder Insektenschutz, beim Umziehen
oder beim Vorlesen eines Buches, bei Spielen wie Flisterpost, Polonaise, Fangen etc. Wir
achten in solchen Situationen stets auf die Einhaltung einer professionellen Distanz und stellen
plausibel klar, dass wir sehr nahen, koérperlichen Kontakt sowie eine isolierte, zeitlich
ausgedehnte ,Vereinnahmung als exklusiver Spielpartner nicht leisten kdnnen, sondern far
alle Kinder prasent und verfugbar sein wollen. So beobachten die Kinder, dass wir Betreuer
unsere personlichen Grenzen wahren und zugleich welches Verhaltnis von Nahe und Distanz
mit Personen im institutionellen Bezugsrahmen angebracht ist. Auf emotionale Schwankungen
und Ausbriche von Kindern reagieren wir sachlich und ruhig. Wir bieten als Halt ein Gesprach
an und zeigen Verstandnis fur die kindlichen Emotionen, sodass es sich zunehmend selbst
regulieren lernt.

2.4 Sexualpadagogik

Im Rahmen der Identitatsentwicklung kommt dem Grundschulalter besondere Bedeutung zu,
da hier das Bewusstsein fur das eigene, aber auch andersartige Geschlecht und fur Sexualitat
allgemein wachst und Zuneigungsgefuhle erwachen.

Da wir in einer guten, entwicklungsgemafen Aufklarung eine wichtige Grundlage zur Starkung
der Selbstschutzfahigkeit sehen, stellt unser Hort zum Thema Sexualitdt mehrere
Aufklarungsbucher zur Verfigung, welche die Kinder jederzeit anschauen und lesen kénnen.
Wir greifen aufkommende Fragen oder Gesprache uber sexuelle Themen und Inhalte auf,
gehen unbefangen darauf ein, ersetzen inadaquate Begriffsverwendungen durch passende,
beleuchten diskriminierende Formulierungen und geben offen Antworten und verstandliche
Erklarungen, um die Kinder in ihrer altersgerechten Entwicklung zu einer selbstbestimmten
Sexualitat zu férdern und einer Tabuisierung bzw. Beeintrachtigung entgegen zu wirken.

Im Rahmen solcher Diskussionen sprechen wir mit den Kindern auch tber Themen, die sie
immer wieder einbringen wie ,verliebt sein®, heiraten®, ,Kinder kriegen®, gleichgeschlechtliche
Liebe und Geschlechterrollen. Um ihnen far die Entfaltung einer selbstbestimmten Sexualitat
Orientierungshilfe geben zu kdnnen, thematisieren wir nach Absprache mit den Eltern, dass
sexuelle Ubergriffe unzuldssig sind, aber dennoch vorkommen. Situationsbedingt gehen wir
auch auf das Fur und Wider von Geheimnissen ein und differenzieren zwischen guten und
belastenden, um sie gegen einen moglichen Geheimhaltungsdruck zu wappnen. Wir
bestarken die Kinder darin, sich bei erwachsenen Vertrauenspersonen auszusprechen, wenn
sie sich bedrangt oder belastigt fuhlen und diskutieren Begrifflichkeiten wie ,petzen® bzw.*
preisgeben® und ,personliche Grenzen®. Wir bestatigen sie immer wieder darin, dass niemand
ihnen Angst machen, zu nahetreten oder sie zu etwas zwingen darf und sie immer berechtigt
sind, sich Beistand zu holen, wenn sie sich bei etwas nicht wohl fihlen. In der Runde
entwickeln wir dann gemeinsam Ideen, wie sie sich widersetzen und selbstbehaupten kdnnen
und welche Mdglichkeiten der Hilfe sie sich organisieren konnen.

Auf Wunsch fuhren wir zur Sexualerziehung auch geschlechtergetrennte Gesprachsrunden zu
geschlechtsspezifischen Problemen bzw. Interessen durch, um den Kindern einen
vertraulichen, schamfreien Rahmen zu ermdglichen.
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(Vgl. PK, 4.12 Geschlechterbewusste Erziehung und Sexualpaddagogik)

2.5 Team-Tragerkooperation

2.5.1 Organisationsform/ Tragerkultur / Haltung

Unser Barenhort ist in seiner Organisationsform eine Elterninitiative. Aufgrund der besonderen
Konstellation zwischen Eltern und Personal (Eltern als Arbeitgeber, als Eltern ihrer betreuten
Kinder und als Mitgestalter von padagogischen und organisatorischen Aufgaben) und der
vielfaltigen Mitwirkungsrechte und -pflichten von Eltern entsteht ein enges Miteinander mit
einem sehr hohen Kommunikationsbedarf. Da alle Erwachsenen in der gemeinsamen
Verantwortung fur die Kita und somit auch fur den Schutz der in ihr betreuten Kinder und die
Schaffung eines guten Ortes stehen, wurde fur die Mitglieder eine Kultur des Miteinanders
vereinbart, die auf einer gemeinsamen Haltung gegenseitiger Achtung und Empathie grindet,
— vor allem aber auch gepragt ist durch Respekt gegenuber der Personlichkeit und Wirde aller
Kinder, deren Bedirfnisse und Rechte achtet - insbesondere deren Recht auf kérperliche,
seelische und sexuelle Unversehrtheit. Diese Haltung ist fur alle transparent im
Tragerrahmenkonzept verankert worden. (vgl. PK, 2.7. / 2.10 und 2.12.1 / Aufgaben des
Personals)

2.5.2 Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischem Personal

Damit die Erziehungspartnerschaft zur Starkung der Kinder gelingt, besteht Einvernehmen
zwischen allen Verantwortlichen, dass die Zusammenarbeit auf gegenseitigem Vertrauen und
beidseitiger Offenheit basiert und auf einer sachlichen und wertschatzenden Ebene stattfindet.

Das padagogische Personal besteht aus zwei gleichberechtigten Fachkraften, die gemeinsam
die Verantwortung fur das padagogische Handeln und somit auch fur die Erarbeitung und
Umsetzung von Praventionszielen zum Kinderschutz und die Aufrechterhaltung einer
konstanten, wertschatzenden Erziehungshaltung tragen. Zur Unterstitzung des Teams gibt es
im Bedarfsfall Aushilfskrafte sowie Elterndienste, um einen ordentlichen Dienstbetrieb ohne
Uberforderung des Personals zu gewéhrleisten.

Sich ihrer Vorbildfunktion bewusst, bemuhen sich die paddagogischen Mitarbeiter stets um die
Pflege eines feinfuhligen Umgangs mit den Kindern und Eltern, aber auch untereinander.

Eine reflektierte, kollegiale Auseinandersetzung (u.a. Uber Qualitatsstandards) findet
regelmaflig in Form von Team-Besprechungen statt, in denen auch unterschiedliche
Sichtweisen und konstruktive Kritik ihren Platz finden. So kdénnen auch unbewusste,
ungunstige Verhaltensmuster bewusstgemacht und aufgebrochen werden.
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Zur Qualitatssicherung des padagogischen Handelns und speziell zur Reflexion des Umgangs
mit Nahe und Distanz zu betreuten Kindern gibt es fur unser padagogisches Personal die
Mdoglichkeit der Teilnahme an Supervision sowie eine engmaschige Zusammenarbeit in Form
von Unterredungen mit der fursorgenden Personalvertretung, aber auch den zusatzlichen
Austausch mit trageribergreifenden Arbeitskreisen und bei Bedarf auch die Konsultation von
Fachberatung.

Ferner wird die regelmafige und wiederholte Teilnahme an QualifizierungsmaRnahmen und
Fortbildungen zum Thema Kinderschutz fir die padagogischen Fachkrafte von unserem
Trager ermoglicht und sichergestellt.

Ein klarender Austausch mit den Erziehungsberechtigten Gber das padagogische Handeln im
Team und das Befinden bzw. die Entwicklung der Kinder erfolgt

e in regelmaBigen Elternabenden (ca. alle sechs Wochen), in denen den Eltern u. a.
mitgeteilt wird, was im Hort zum Schutz ihrer Kinder getan wird und welche
padagogischen Mallnahmen das Team erarbeitet hat. In diesem Rahmen vermitteln
wir unsere Standards im Umgang mit Grenzverletzungen und sexuellen Ubergriffen.

e inindividuellen Elterngesprachen, die der gegenseitigen Transparenz dienen sollen
und in denen auch Kritik seitens der Eltern ihren Platz finden darf. Auch diese Settings
dienen u.a. dem Dialog Uber mogliche praventive Schritte zur Starkung der
Selbstschutzfahigkeit des jeweiligen Kindes. Sie werden mindestens einmal jahrlich
oder bei Bedarf angeboten.

e Zusatzlich gibt es Tur- und Angelgesprache, die eine zeitnahe Korrespondenz (auch
zur Umsetzung von VorsichtsmaBRnahmen und Unterstutzungsmaoglichkeiten) taglich
ermaoglichen.

e Beim Neuaufnahmegesprach werden die Erziehungsberechtigten Uber das
einrichtungsinterne Kinderschutzkonzept informiert und dber ihre Verpflichtung bei
entsprechenden Hinweisen auf eine Kindeswohlgefahrdung tatig zu werden. Als
Anlage zum Betreuungsvertrag erhalten sie direkt eine Kopie des Leitfadens mit den
erforderlichen Handlungsschritten zur Einleitung geeigneter Hilfen mit den wichtigsten
Kontaktdaten sowie den digitalen Zugang zu unserem Schutzkonzept — welches
auszugsweise im padagogischen Konzept auf unserer Homepage verdoffentlicht ist. Die
Informationsvermittlung wird dokumentiert.

Auf der Grundlage der gegenseitigen Wertschatzung und der gelebten Kooperation (klare
Aufgabenverteilung und geregelte Zustandigkeiten) sowie dank des berufsmaBigen
Selbstverstandnis gelingt es dem padagogischen Personal, Unzufriedenheitsdufierungen
seitens der Eltern offen an — und ernst zu nehmen und als Anregung fur eine Idsungsorientierte
Modifikation aufzufassen, zu deren Fortentwicklung bei allgemeiner Relevanz uber den
Vorstand der Dialog mit der Elternschaft eingeleitet wird oder gegebenenfalls auch fachliche
Beratung eingeholt werden kann.

Zusatzlich zu den niedrigschwelligen, internen Kommunikationswegen und der jahrlichen
Elternbefragung gibt es fur Eltern zur Beschwerde und Unterstitzung auch die Moglichkeit,
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sich an das Referat fur Bildung und Sport, KITA Koordination und Aufsicht Freie Trager zu
wenden, deren Kontaktdaten im Flurbereich des Barenhorts sichtbar veroffentlicht sind.

(Vgl . PK 2.11. Zusammenarbeit und Begegnung zwischen Eltern und Erzieherlnnen)

2.5.3 Einrichtungsspezifische Schutzvereinbarungen /Raumlichkeiten

Um unsere Madchen und Jungen innerhalb unserer Kita vor jeglicher Form von Gewalt
(grenzuberschreitendem Verhalten, physischer, psychischer und sexualisierter Gewalt) gut
schitzen zu kdénnen, haben wir als Orientierungshilfe Vereinbarungen festgelegt, die fir alle
Kindern und Erwachsenen klar formulieren, welche Verhaltensweisen im Barenhort in
Ordnung bzw. nicht in Ordnung sind.

Damit wir einerseits dem individuellen Bedurfnis jedes Kindes nach Wahrung seiner
Intimsphare bzw. nach Ruckzug nachkommen koénnen und andererseits bestmaoglich
Grenzverletzungen unter den Kindern vorgebeugt werden kann, haben wir unsere raumlichen
Gegebenheiten samt Ausstattung auf mdgliche Risikofaktoren hin Uberpraft und
entsprechende Regeln fur einen respektvollen Umgang in den verschiedenen Zonen
entwickelt.

Raumliche Gegebenheiten:

Unser familiarer Hort, der von 14 Grundschulkindern besucht wird, besteht aus einer
Erdgeschosswohnung (ohne Garten) in Haidhausen mit einem kleinen Flur, einem
Sanitdrraum mit Waschbecken und Toilette, einer Kiche und einem Gruppenraum mit
Galerien und entsprechendem Unterbau mit Vorhdngen zur Freispielgestaltung oder als
Rickzugsmaoglichkeit.

Da die Kinder sich vorwiegend im Gruppenraum oder der Kiche aufhalten, ist grundsatzlich
ausreichend Uberschaubarkeit gegeben, weil sich in der Regel mindestens eine erwachsene
Person im jeweiligen Raum befindet, die auch auf die Hochbetten sowie die darunterliegenden
,HOhlen“ achtgeben kann. Ein Ab- bzw. Einsperren ist nicht moéglich, jedoch kénnen diese
Bereiche mit Decken uneinsehbar gemacht werden. Daher mussen sie als maogliche
Gefahrdungsbereiche identifiziert werden, auf die das Betreuungspersonal diskret, aber
wachsam aufpasst, ohne das Bedulrfnis der Kinder, unbeaufsichtigt spielen zu kbénnen, zu
ubergehen.

Die Einnahme der Mahlzeiten erfolgt in zwei Essensrunden am groRRen Esstisch in der Kiche,
sodass jedes Kind ausreichend Platz findet und gleichzeitig in jedem Raum die Aufsicht durch
eine Betreuungsperson sichergestellt wird. Fur eine vertragliche Atmosphare bei den
Mabhlzeiten haben wir mit den Kindern gemeinsam Tischregeln entworfen.

Um die Intimsphéare jedes einzelnen Kindes zu respektieren, halten wir die Kinder an, fur einen
ungestorten Toilettengang oder zum Wechseln von Kleidung nur einzeln in den Sanitarraum
zu gehen und abzuriegeln. Es ist ein Schloss installiert worden, das im Notfall von aufien
geodffnet werden kann. Das Rutteln und Klopfen an der Ture durch Andere sind aus
Rucksichtnahme zu unterlassen.
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Zum Handewaschen und Zahneputzen durfen die Kinder zu zweit an das grof3e Waschbecken
des Sanitarraums, jedoch muss die Ture dabei offenbleiben. Es ist untersagt, dass sich
mehrere Kinder zusammen einschlief3en.

Da unser Flur sehr klein ist und es hier aufgrund der beengten Raumsituation am ehesten zu
korperlichen Bedrangnissen und Handgreiflichkeiten unter den Kindern kommen kann, teilen
wir die Gruppe zum Anziehen auf, bevor wir nach dem Mittagessen auf die nahen gelegenen
Grunflachen (Hypopark oder Haidenaupark) zur Bewegung an der frischen Luft gehen. Hier
durfen sich die Kinder frei bewegen, mussen jedoch Bescheid geben, wo sie spielen gehen.
Wir gestehen den Kindern Zeitspannen fir unbeobachtete Interaktionen zu, sind aber jederzeit
fur sie greifbar, wenn es zu Konflikten oder Verletzungen kommen sollte.

So wird die Aufsicht der Kinder durch zwei anwesende Erwachsene ausreichend garantiert,
die in Notfallen mit dem Horthandy Hilfe organisieren kdnnen.

Alle Kinder wissen, dass kein Kind ohne ausdruckliche Erlaubnis den Spielplatz/die Freiflache
eigenmachtig verlassen darf.

Verhaltenskodizes  zur  Pravention  sexueller Grenzuberschreitungen durch das
Betreuungspersonal (Auszug aus dem PK, 2.12.2):

Uns Fachkraften ist es zentral wichtig, dass unser alltagliches Handeln im Umgang mit den
Kindern den fachlich korrekten und professionellen Ansprichen genigt und wir ein
angemessenes Nahe - Distanzverhaltnis zu den Kindern leben. Zu unserer eigenen
Handlungssicherheit haben wir auch fir alle verantwortlichen Erwachsenen klare
Schutzvereinbarungen festgelegt, u. a. auch um die Gefahr von unbeabsichtigten
Grenzuberschreitungen durch Erwachsenen einzuddmmen.

Wir ziehen uns vor den Kindern nicht aus bzw. um (z.B. Schwimmbadbesuch).

Kinder schlafen nicht zusammen mit einer Betreuungsperson in einem Bett/auf einer Matratze
(Hortfahrt).

Da wir Schulkinder betreuen, erledigen die Kinder ihre Korperpflege (Zahneputzen, Haare-
Waschen, Duschen, Umziehen, Eincremen) eigenstandig. Ausnahme: Ricken mit
Sonnencreme eincremen, wenn die Kinder das nicht gegenseitig bei sich machen wollen.

Wir beruhren die Kinder nicht an intimen Korperstellen auf3er zur Wundversorgung (1. Hilfe).
Wir lassen uns von den Kindern nicht an intimen Stellen berthren.

Eine Betreuungsperson gestaltet nicht regelmafRig Sonderprojekte mit einzelnen Kindern.
Einzelne Kinder erhalten keine Bevorzugung durch Privatgeschenke oder Verglnstigungen.

Private Kontakte von Mitarbeitern zu Kindern des Barenhortes und deren Familien (zum
Beispiel Praktikanten arbeiten als Babysitter) missen immer transparent gemacht werden.

Wird von einer Schutzvereinbarung aus wohluberlegten Grianden abgewichen, ist dies im
Team und mit der Personalvertretung abzusprechen.
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Alle Erwachsenen, die im Barenhort mit den Kindern professionell, ehrenamtlich oder in
Ausbildung arbeiten und sie betreuen, verpflichten sich zu unserer padagogischen, ethischen
und professionellen Grundhaltung und unserem Verhaltenskodex gegeniber den Kindern.
Dies wird in einer Verpflichtungserklarung dokumentiert.

2.5.4 Kinderschutzorientiertes Personalmanagement

Da dem professionellen Umgang mit Nahe ein besonderes Augenmerk gilt, wird bereits bei
der Personalsuche im Vorstellungsgesprach die personliche Haltung der Bewerber/innen zum
Kinderschutz und somit ihre persdnliche Eignung erfragt. Vor Einstellung ist - wie alle folgende
funf Jahre - ein erweitertes FUhrungszeugnis vorzulegen.

Neuen Eltern, Mitarbeitern, Aushilfskraften und Praktikanten wird das tragerinterne
Schutzkonzept als Orientierungshilfe bekanntgegeben, sodass alle Verantwortlichen befahigt
sind, dafur zu sorgen, dass in unserer Einrichtung die Rechte der Kinder gewahrt werden,
Hinweise auf eine Gefahrdung erkannt werden und professionell schnelle Hilfen eingeleitet
werden kénnen.

3 InterventionsmaBnahmen bei Verdachtsfallen auf
Kindeswohlgefahrdung innerhalb und auBerhalb der
Einrichtung

3.1 Definition:

Eine Gefahrdung des Kindeswohl liegt vor, sobald das kdrperliche oder psychische Wohl eines
Kindes gefahrdet ist oder es in seiner geistigen, korperlichen oder seelischen Entwicklung
Schaden erleidet bzw. zu erleiden droht.

Als Kindeswohl gefdhrdende Indikatoren, die sich im Erscheinungsbild und/oder Verhalten
eines Kindes niederschlagen und erkennbar werden koénnen, lassen sich grundséatzlich
unterscheiden:

e Korperliche und seelische Vernachlassigung, Vernachlassigung der Aufsichtspflicht
e Seelische Misshandlung

e Korperliche Misshandlung und

e Sexueller Missbrauch

e Miterleben von hauslicher Gewalt
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Werden von uns Fachkraften vergleichbare Gefahrdungsformen als gewichtige Anhaltspunkte
fur eine Kindeswohlgefahrdung wahrgenommen, nehmen wir auf dieser Grundlage eine
eigene Gefahrdungseinschatzung vor.

Daneben haben wir stets die kindlichen Grundbedurfnisse bzw. deren Berucksichtigung durch
die Erziehungsberechtigten als Mal3stab im Fokus, da eine gesunde seelisch-korperliche
Entwicklung beim Kind nur gelingen kann, wenn seine Grundbedurfnisse zu einem
Mindestmal} befriedigt werden. Dazu zahlen u. a. das Bedurfnis nach Nahrung und Erholung,
sein Bedurfnis nach Schutz, einflhlendem Verstandnis und sozialer, verlasslicher Bindung,
nach seelischer und kdrperlicher Wertschatzung, nach Anregung und Selbstverwirklichung.

SCHNELLE HILFE fur ein betroffenes Kind hat stets oberste Prioritat und das Vorgehen zum
Schutzauftrag ist nach § 8 a SGB VIII bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung geregelt und
im Anhang als Ablaufplan fiir ein rasches, sachgerechtes und sicheres Handeln abgebildet'.
Sobald gewichtige Anzeichen, dass etwas nicht in Ordnung ist, von uns registriert werden,
dient dieser Ablaufplan uns als Krisenleitfaden je nach konkretem Verdachtsfall. Alle Schritte
werden dokumentiert und gegebenenfalls unter vorheriger Konsultation einer ,insoweit
erfahrenen Fachkraft® (IseF) an das Jugendamt gemeldet.

3.2 MaBnahmenkatalog bei Verdachtsfallen auBerhalb der
Einrichtung

3.2.1 Dokumentation

Werden gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung erkennbar, mussen
samtliche Hinweise, Fakten, Beobachtungen und AuRerungen zusammengetragen und unter
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen schriftlich und nachvollziehbar
dokumentiert werden.

3.2.2 Beratung im Team

Die aufgenommenen Hinweise fur eine mogliche Gefahrdung werden von uns im kollegialen
Gesprach zeitnah Gberpruft.

3.2.3 Gefahrdungseinschatzung mit externen Fachkraften

! Entnommen aus Leitfaden zur Umsetzung des Bundeskinderschutzgesetzes in Elterninitiativen,
Kinderladen und selbstorganisierter Kinderbetreuung, Herausgeber: BAGE-
Bundesarbeitsgemeinschaft Elterninitiativen e.V.,2018
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Kann von uns im Rahmen der kollegialen Beratung der Verdacht eines Gefahrdungsrisikos
nicht ausgeraumt werden, wird von uns eine ,insoweit erfahrene Fachkraft* (IseF)
hinzugezogen und mit ihr gemeinsam eine Einschatzung vorgenommen sowie das weitere
Vorgehen erwogen, um einer Gefahrdung entgegenzuwirken. Zunachst gilt zu bewerten, ob
eine unmittelbare Gefahr fur das Kind besteht und welche MaRnahmen zum sofortigen
Schutz notwendig sind. Die Verantwortung bleibt bei uns als Einrichtung.

3.2.4 Gesprach mit den Eltern (Personensorgeberechtigten PSB) / Entwicklung eines
Hilfeplans/ Dokumentation von Vereinbarungen

Kann eine Gefahrdung nicht ausgeschlossen werden, werden unter Einbeziehung der Eltern
bzw. PSB sowie des Kindes erforderliche und geeignete Hilfestellungen konzipiert, um das
Gefahrdungsrisiko abzuwenden. Je nach Ausmall an Kooperationsbereitschaft und
Problembewusstsein der Eltern bzw. PSB wirken wir Fachkrafte auf die Inanspruchnahme der
Hilfen hin. Es werden nachvollziehbare Absprachen mit den Eltern (PSB) und dem Kind zum
Inhalt der Hilfen, zu deren Umfang und zu den zeitlichen Perspektiven getroffen, die
dokumentiert werden. Zur Uberpriifung vereinbaren wir Folgetreffen.

3.2.5 Uberpriifung der Empfehlungen und Vereinbarungen

Im verabredeten Folgetreffen wird von uns Fachkraften Gberprift, ob die Eltern bzw. PSB
verantwortungsvoll die Vereinbarungen umgesetzt haben bzw. umsetzen konnten und ob es
dem Kind bessergeht. Kénnen wir Kooperationsbereitschaft sowie Entwicklungsfortschritte
verzeichnen, wirken wir weiterhin beratend ein.

3.2.6 Ggf. erneute Gefahrdungseinschatzung

Sollte die Zusammenarbeit jedoch nicht gelingen und keinerlei Entwicklung erkennbar werden,
wird eine erneute Gefahrdungseinschatzung mit der IseF vorgenommen. Je nachdem wie die
Einschatzung ausfallt.

3.2.7 Ggf. Fallibergabe an das Jugendamt

Wird eine Fallibermittlung an das ortliche Jugendamt fur erforderlich gehalten, sind dazu die
regionalen Formulare zu verwenden. Zur Transparenz werden vorher oder zeitgleich die Eltern
(PSB) daruber informiert. Wir Fachkrafte vergewissern uns telefonisch, ob die Gbermittelten
Unterlagen bei der zustandigen Stelle angekommen sind.
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3.3 MaRnahmenkatalog bei Verdachtsfallen innerhalb der
Einrichtung / Vorgehen bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung durch Mitarbeiter

3.3.1 Dokumentation und Information an den Tragervorstand

Werden Hinweise auf eine Kindeswohlgefahrdung verursacht durch Mitarbeiter
wahrgenommen, sind alle Beobachtungen sachlich zu dokumentieren und unverziglich dem
Vereinsvorstand mitzuteilen.

3.3.2 Erstbewertung der Hinweise (Gefahrdungseinschatzung) — Krisenmanagement

Es gilt allgemein Ruhe zu bewahren. Der Vorstand hat gemeinsam mit der/n unbetroffenen
Mitarbeitern eine Erstbewertung der Gefahrdungseinschatzung (ggf. unter Hinzuziehung einer
IseF oder anderer Spezialberatungsstellen) vorzunehmen und im Vorfeld ein gut Uberlegtes
Krisenmanagement zu planen, wie den Hinweisen ernsthaft nachgegangen werden kann, um
einen vorliegenden Verdacht erharten oder entkraften zu kdnnen. Die Verantwortung fir die
Einleitung von MaRRnahmen liegt beim Vorstand. Erste Ma3nahmen sind schon innerhalb von
1-2 Tagen zu ergreifen. Im Rahmen des Krisenmanagements gilt es alle Beteiligten im Blick
zu haben.

3.3.3 Hilfe fur das betroffene Kind/die betroffenen Kinder

An erster Stelle ist das Wohl des betroffenen Kindes/der betroffenen Kinder sicher zu stellen.
Ihm (ihnen) sollten diskrete, vertrauliche Gesprache angeboten werden, in denen es/sie sich
mit seinen/ihren Gefuhlen ernst genommen fuhlt/fhlen und es/sie Mitgefuhl, Trost und
Beistand erfahrt/erfahren. Dafur ist externe Hilfe unbedingt in Anspruch zu nehmen.
Situationsbedingt kdnnen auch die durch den Vorfall ausgeldsten Emotionen und Dynamiken
innerhalb der Kinder- Gruppe durch klarende und einfihlsame Gesprache mit den/den nicht
beschuldigten Fachkraften / Fachkraft entwicklungsgemaf aufgearbeitet werden. Der Besuch
des betroffenen Kindes/ der betroffenen Kinder in der Einrichtung sollte moglichst nicht
unterbrochen werden.
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3.3.4 Verfahren mit beschuldigter Fachkraft/Mitarbeiter/ Einbeziehung externer
Fachkrafte

Liegt ein begrindeter Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung durch einen Mitarbeiter vor, wird
die zustandige Fachaufsicht im Referat fur Bildung und Sport unverziglich informiert.
(Meldepflicht gemal §47 Nr. 2 SGB VIII) und die verdachtigte Fachkraft vorlaufig freigestellt.

Im Rahmen seiner Fursorgepflicht berat der Vorstand den Verdachtstater hinsichtlich
Unterstutzungsmoglichkeiten durch Beratungsstellen oder Rechtsanwalt.

Sollte sich der vorliegende Verdacht im Rahmen einer vertieften Prifung verharten bzw. nicht
mit Gewissheit entkraften lassen, gilt es zu entscheiden, ob es zu verantworten ist, den
entsprechenden Mitarbeiter weiterhin zu beschaftigen. Hierbei ist dem Schutz des Kindeswohl
Vorrang einzuraumen.

Die weiteren Ermittlungen erfolgen auf juristischer Ebene.

Sollte sich der Verdacht aber als unbegrindet oder nicht haltbar herausstellen, gehort es zur
Flrsorgepflicht des Vorstandes, den verdachtigten Mitarbeiter zu rehabilitieren (externe
Unterstutzung).

3.3.5 Hilfen fur das Team

Um entstandene Irritationen, Schuldgefiihle und Teamkonflikte aufzuarbeiten, bendtigt das
Team in der Regel professionelle Begleitung durch externe, psychologisch oder padagogisch
qualifizierte Fachkrafte bzw. die Moglichkeit zur Supervision.

3.3.6 Umgang mit Eltern

Die Elternschaft hat ein Recht darauf, zu erfahren, dass eine Beschwerde vorliegt und was die
Einrichtung unternimmt und ist von daher im Rahmen eines Elternabends oder eines
Rundschreibens zu informieren. Dabei sollten jedoch keine Namen der betroffenen Kinder und
der Verdachtstater/in, noch Detailinformationen veroffentlicht werden.

Auf Wunsch wird auch den Eltern des betroffenen Kindes/ der betroffenen Kinder
Unterstiitzung und Information zu Hilfsangeboten bereitgestellt, um ihre Sorgen und Angste
verarbeiten zu kdénnen. Dazu kann ein Austausch in der Elternrunde - allerdings unter
Einhaltung der Schweigepflicht — eingerdumt werden, zu der auch ein Kinderschutzexperte
vom Kinderschutzbund, Pro Familia oder Fachberatung hinzugezogen werden kann.

Zu bedenken ist, dass unser Barenhort eine kleine Elterninitiative ist, bei der alle Beteiligten in
eine prekare Lage kommen koénnen, da in unserer Kita aufgrund des engen Miteinanders eine
familidre, vertrauensvolle Atmosphéare herrscht, in der auch freundschaftliche Beziehungen
unter den einzelnen Verantwortlichen bzw. Amtstragern entstehen (kdnnen). Dadurch kann es
zu Rollenverflechtungen kommen, die in kritischen Situationen oft hinderlich wirken. Dennoch
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gilt es fur alle im Falle einer Vermutung von Kindeswohlgefahrdung professionell und sachlich
zu handeln, um eine mdglichst stabile Hilfesituation flr das gefahrdete Kind schaffen zu
konnen.

3.4 MaBnahmen bei distanzlosem, grenzverletzendem oder sexuell
ubergriffigem Verhalten unter den Kindern

3.4.1 Teamkonsens

Grundsatzlich sind wir als padagogische Fachkrafte fur das Wohlergehen aller uns
anvertrauten Kinder im Barenhort verantwortlich. Wir wollen dafur sorgen, dass sich jedes
einzelne Kind in unserem Hort wohlfthlen und entwickeln kann. Um das Kindeswohl und damit
das Recht eines jeden Kindes auf psychische und physische Unversehrtheit, auf Schutz vor
grenziiberschreitendem Verhalten bzw. Ubergriffen auch unter Kindern bestmdglich sichern
zu koénnen, haben wir folgendes Vorgehen erstellt.

Es besteht Konsens im padagogischen Team, dass jegliche Form von Gewalt, u. a.
korperliche, aber auch verbale (sexualisierte) Zudringlichkeiten und/oder Angriffe durch ein
Kind nicht gebilligt werden. Wir gebieten jeglicher Attacke Einhalt, die die korperliche oder
psychische Integritat eines Kindes beeintrachtigt, auch unbeabsichtigten bzw. nicht bewussten
Grenzverletzungen, die mitunter aus Uberschwénglichkeit oder mangelndem
Einfuhlungsvermoégen eines Kindes passieren. Dadurch sensibilisieren wir das Bewusstsein
der Kinder zunehmend fir die individuellen Grenzen anderer.

Oberste Prioritat hat far uns die Wahrung der kindlichen Unversehrtheit vor sexuellen
Bedrangnissen und Uberrumpelungen jeglicher Art (sexualisierte Beleidigungen,
Zurschaustellung von Geschlechtsteilen bis hin zu Handgreiflichkeiten an Geschlechtsteilen).
Eine sexuelle Aktivitat/Intimitat wird dann zum Ubergriff unter Kindern, wenn ein Kind dazu
gezwungen wird oder solche unfreiwillig erduldet oder mitmacht. Damit die sexuelle
Entwicklung keines Kindes gefahrdet wird, blockieren wir jedwede aufgendtigten sexuellen
Verunglimpfungen und Ubertretungen und vermitteln dadurch allen Kindern eine klare
Orientierung dahingehend, dass auch - und ganz besonders - im sexuellen Bereich die
Grenzen anderer unbedingt zu respektieren sind und es nicht akzeptabel ist, sich gegen den
Willen des Gegenulbers hinwegzusetzen.

3.4.2 SicherungsmaBnahmen fur das belastigte Kind

Beobachten wir grenzverletzende/gewalttatige Verhaltensweisen auf ein Kind, wird das
belastigte bzw. in seiner Integritdt gefahrdete Kind von uns vom ubergriffigen/distanziosen
Kind entfernt und es erhalt Hilfeangebote zur Stabilisierung und Starkung (Trost, Anteilnahme,
Gelegenheit zum freien Berichten seiner Sichtweise). In der Folgezeit beobachten wir das Kind
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gezielt auf seine Selbstbehauptungs- und Abgrenzungsfahigkeit hin und bei Bedarf
unterstutzen wir es diesbezulglich.

3.4.3 Umgang mit dem grenzverletzenden Kind

Die Vorgehensweise ist abhangig vom Ausmal des Gefahrdungsrisikos. Zeigt ein Kind
aufdringliches bzw. grenzuberschreitendes Verhalten, ist das Ausdruck kindlicher Not. Es
bekommt von uns ebenfalls Unterstitzungsangebote (Reden uber seine Sicht der Situation,
um seinen Geflhlen Ausdruck verleihen zu kdnnen, Wertschatzung seiner Person trotz der
nicht zu tolerierenden Verhaltensweise, Klarlegung der zu wahrenden Grenzen, ...).

Bei wiederholter Beobachtung von Angriffen auf die Integritdt anderer Kinder trotz
verschiedener padagogischer Interventionen durch uns (time-out-Gesprache zur Beruhigung,
Aufzeigen konstruktiver Konfliktldsungsstrategien, Malnahmen zur Sensibilisierung, etc.), die
wir klar kommunizieren, werden umgehend die Eltern der betroffenen Kinder informiert und
das Kind, das das Wohlergehen der anderen geféhrdet hat, muss beim nachsten Vorfall fir
einen Tag die Einrichtung verlassen und von den Eltern aus dem Hort abgeholt werden.

3.4.4 Kooperation mit den Eltern des grenzverletzenden Kindes

Registrieren wir wiederholt distanzlose bzw. Gbergriffige Verhaltensweisen bei einem Kind,
werden seine Eltern alsbaldig zu einem Gesprach eingeladen und gemeinsam entwickeln wir
weitere Schritte zur Unterstltzung ihres Kindes, damit dieses eine hohe Kontinuitat und
Erziehungskooperation zwischen Hort und Elternhaus erlebt. Wir planen engmaschige
Feedback-Gesprache fir einen flieBenden Informationsaustausch zum Befinden und
Entwicklungsprozess innerhalb Familie, Schule und Hort (Uberprifung der Vereinbarungen,
Veranderungen im Befinden, etc.). Je nach Haufigkeit und Schweregrad weiterer
Vorkommnisse von Grenzuberschreitungen oder bei mangelnder Mitwirkungsbereitschaft der
Eltern behalten wir uns vor, auch Formen der Unterstitzung von punktueller externer
Fachberatung bis zur vertiefenden inhouse-Schulung in Anspruch zu nehmen.

4 Ansprechpartner und Kontakte

(Fach)Beratungsstellen (,,Insoweit erfahrene Fachkrafte* IseF)
Allgemeiner Hinweis:

Die ,Insoweit erfahrenen Fachkrafte“(IseF) kdnnen grundsatzlich an den
Erziehungsberatungsstellen der verschiedenen Stadtbezirke erreicht werden. Es besteht
keine regionale Bindung, weder an den Wohnort des Kindes oder der Eltern, noch den
Standort der anfragenden Einrichtung.
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Stadtbezirk Au — Haidhausen:

Beratungsstelle fur Eltern, Kinder und Jugendliche:

(vier ausgebildete Ise Fachkréfte)
Kirchenstralle 88
81675 Minchen

team@beratungsstelle-kirchenstrasse.de,

Tel. 089/48 88 26
Fax 48 99 86 21

Sozialreferat (Jugendamt)

Sozialbuirgerhaus Orleansplatz
Orleansplatz 11

81667 Minchen

Tel.: 089 233 96833

Fax:.089 233 480 12

sbh-orl.soz@muenchen.de

Uberregionale Einrichtungen:

Kinderschutzzentrum Minchen

KapuzinerstralRe 9
80337 Mlnchen

Tel. 089/ 55 53 56
kischuz@dksb-muc.de

Fachberatung fir padagogische Mitarbeiter:

KKT Mudnchner Klein Kindertagesstatten e.V.
Landwehrstralie 60-62
Tel. 089/ 96 16 06 00
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eki_fachberatung@kkt-muenchen.de

Fachberatungsstelle fur Verdachtsfalle sexueller Gewalt:

IMMA e. V. Beratungsstelle fir Madchen und junge Frauen

Jahnstralle 38
80469 Minchen
Tel. 089/ 260 75 31

beratungsstelle@imma.de

AMYNA Institut zur Pravention von sexuellem Missbrauch
Mariahilfplatz 9/2. Stock

81541 Minchen

Tel.: 089/ 8905745-100

Aufsicht / externe Beschwerdemoglichkeit:

Landeshauptstadt Minchen

Referat fir Bildung und Sport

Geschaftsbereich KITA

Abteilung Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsbergerstralle 30

80339 Minchen

Telefon: 089 /233 - 8 44 51 oder 089 / 233 - 8 42 49
Fax: 089 /233 -8 4193

E-Mail: ft.zentrale.kita.rbs@muenchen.de

Polizei (Ortlich zustandige Polizeidienststelle fur die Einrichtung Barenhort e.V.

Polizeiinspektion 22- Bogenhausen

Prinzregentenplatz 16
81675 Minchen

Tel.: 089 4572710
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5 Anhange

1. BAGE Handlungsschema/Ablaufplan

e SCHNELLE HILFE | 7

v VORGEHEN NACH §8a SGBVIII |
DOKUMENTATION! Schriftiiches Festhalten von An- SCHUTZAUFTRAG BEI :
inftpandiun, Bashacktuagen, falsnmgen FAKTEN) KINDESWOHLGEFAHRDUNG |

¥
Riscksprache, kollegiale Beratung, Oberprifung
& AUGEN PRINZIP) mit Team/L=itung
¥

Kann sine Gefahrdung nicht ausgeschiossen werden: HINZUZIEHUNG
EINER INSOWEIT ERFAHRENEN FACHKRAFT (iefK)

¥

gemeinsame GEFAHRDUNGSEINSCHATZUNG (RISIKOEINSCHATZUNG)
Achtung: regionale Formulare nutzen

| | 1 1 ||
AKUTE GEFAHRDUNG BIW. GEFAHRDUNG IST GEFAHRDUNG
KINDESWOHLGEFAHRDUNG RISIKOEINSCHATZIUNG NICHT AUSZUSCHLIESSEN BESTATIGT
{Kind kann nicht nach Hause IM GEFAHRDUNGS-/ ¥ SICH
gelassen werden) GRAUBEREICH. Elterngesprach fohren: NICHT
+ + ~gemeinsamer Blick auf das +
Fallobergabe an das ortliche Risiko einer Gefahrdung wird Kind®, auf (freiwillige) Bera- Ende des
Jugendamt (vorherigleichzeitig weiterhin gesehen, Verdacht tungsmaqlichieiten himweisen, Verfahrens
Ehtern informieren') ist erhartet Verabredungen treffen
Vv
Gesprach mit ERtesn/P. geberechtigten (PSB)
vorbereiten (Coaching durch ieFK maglich)
¥
Gesprich mit Eltem/Personensorgebarachtigten (PSB) fihren:
Kooperationsbereitschaft der Eitern/PSE klaren, verbindiiche Verabredung zur
gen/Necaheushmpen st ERomVI fopfiec o OBERPROFUNG dieser
diese schriftiich festhalten Entschaidunag sinnvoll!
4
bes Folgetreffen gememsam mit den Eltern/PSB
Kooperatonswillen und -falwgken Oberprifen
"4 N
ENTWICKLUNG IST ZU ERKENNEN KEINERLE! ENTWICKLUNG ZU
In Kontakt bleiben, weitere Termine ERKENNEN.
vereinbaren. Kooperation gelingt (eher) nicht
"4 b v
lUGE“pIuTS"SElGlIE Mumn i gofs ERNEUTE
iregionale Formulare dbermitteln) s S RISIKOEINSCHATZUNG
K N und
FALLOBERGABE AN DAS Eltern nehmen salbst
JUGENDAMT oder Kontakt rum Jugh auf X ‘m"'.q":' i
(Eltern zeitglesch informisren) (Nachweis 'Rockmeldung?') f

ACHTUNG: bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch ist vor einem Gesprach mit den Eltern (PSB) immer externe Beratung hinzuzuziehen!

BUNDE SARBEIT HAFT EL ATIVEN BAGE o.¥. LEITFADEN KINDERSCHUTZ 2015
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2. BAGE Handlungsschema/Ablaufplan intern

1.5

HANDLUNGSSCHEMA

BEI HINWEISEN AUF KINDESWOHLGEFAHRDUNG DURCH
FACHKRAFTE / MITARBEITER _INNEN IN DER EINRICHTUNG

HINWEISE {durch Kinder / Eitern/ Mitarbeiter_innen 0.3.) auf KINDESWOHL-

GEFAHRDUNG durch Mitarbester_innen der Einrichtung

Kinderschutzkonzept Barenhort e.V.
FlurstraRe 2, 81675 Miinchen

¥
DOKUMENTATION aller Himweise, Wahmehmungen
und Beobachtungen
v
INFORMATION an Leitung und Trager/ Vorstand
Oben g Personen Gbernehmen ERSTBEWERTUNG DER HINWEISE
(Gafahrdungseinschatzung), gaf. unter Hinzuziehung einer insoweit erfah Fachkraft (ieFK)
| | |
HINWEISE AUF KINDESWOHLGEFAHRDUNG KEINE
KINDESWOHLGEFAHRDUNG NICHT AUSGESCHLOSSEN HINWEISE
= . - 2 = . Au':
o pmrerar Lo mw«:rmqn::r KINDESWONLGEFARRDUNG
Spenaberatungsstellen Sperialber atungsstellen
¥ ¥ ¥
+ Fresstellung desir Beschuldig VERTIEFTE PROFUNG Ende
« Einb der Aufsichisbehdrd: ERFORDERLICH
’ Freistellung deslr Seschuldigten das Verfobrens
¥ ¥

VERTIEFTE PROFUNG
* Anhorung des/r Beschuidigten (Empfehlung externe Beratung)
* Information der Eltern der betroffenan Kinder
* Ggf. Einleftung strafrechtiicher MaBnahmen (beratende/n Jurist_innen einschalten)
« Einberehung der Aufsichtsbehorde
* Gesprache mit Mitarbester_innen und Leitung
+ Einberish g externes 8 g

¥
ZUSAMMENFASSENDE BEWERTUNG J
1
[ GEFAHRDUNG LIEGT VOR ] [ GEFAHRDUNG UNKLAR ] [ KEINE GEFAHRDUNG ]
¥ + ¥
ENTSCHEIDUNG OBER WEITERE MASSNAHMEN (puristische Begleitung) REHABILITATION DES/R
" - BESCHULDIGTEN

¥
BERATUNGSANGEBOT far das Team

+

INFORMATION aller Eitem (ggfs. externe Beratung hinzuziehen)

BUMDESARBEITSGEMEINSCHAFT ELTERNINITIATIVIN BAGE o V. LEITFADEN KINDERSCHUTY 201%
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